Motee politique
PARTENARIALE

« Chague partenariat renforce notre raison détre »

Notre raison d'étre : Tisser du lien, contribuer au bien vivre
ensemble par un habitat abordable et durable.
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Creéen ait lien el de la valeur

Notre société est profondément attachée a la dimension
humaine et sociale de toutes les actions qu’elle méne sur son
territoire, conditions absolues du bien-vivre de nos clients dans
leur logement et leur environnement. Nos collaborateurs font
vibrer cette dimension chaque jour en réalisant leurs missions,
conformément a notre raison d'étre.

Engagement, utilité sociale, responsabilité environnementale,,
ancrage territorial, performance sont les valeurs qui
caractérisent lengagement de Vivest au quotidien. Cest ce que
nous avons a coeur de partager auprés de nos clients et du
grand public, a travers les partenariats que nous entretenons, et

qui font partie intégrante de notre démarche RSE.

Chaque partenariat réalisé doit poursuivre un but : apporter de
la valeur a nos actions sur les territoires et créer des synergies

durables, dans le respect de nos propres valeurs.

Au regard de nos enjeux actuels, les axes autour desquels

Vivest développe et anime ses partenariats actuels sont :
o (ineludion pan le 4port

»» (includion par la cohédion dociale

o (ineludion par Lemplol
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Nod & valeurnd

Engagement, utilité sociale, responsabilité environnementale, ancrage
territorial, performance. Ces 5 valeurs découlent de nos engagements RSE et

portent la vision de notre projet d'entreprise iRiS2035 lancé début 2026.

#ENGAGEMENT

Notre engagement est a la hauteur des ambitions que nous avons pour nos
clients, nos partenaires et nos collaborateurs. L'éthique et la transparence sont au

cceur méme de ces engagements.

#UTILITE SOCIALE

Nous développons l'acces au logement abordable pour soutenir l'équilibre social,

lemploi et lattractivité de notre territoire.

#RESPONSABILITE ENVIRONNEMENTALE

Nous réduisons limpact écologique de nos activités et les adaptons au

changement climatique, tout en améliorant les conditions de vie des habitants.

#ANCRAGE TERRITORIAL

Nous inscrivons durablement nos actions sur les territoires, au service des

habitants et des entreprises, en tissant des relations de proximité avec les

collectivités et partenaires locaux.

#PERFORMANCE

Nous assurons notre développement, préservons la qualité de nos services et

optimisons nos ressources, grace a des pratiques innovantes et la poursuite d'un

progrés durable.
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Nod judblics cibles

A travers ses différents partenariats, Vivest cible les publics quelle

souhaite toucher pour adapter ses actions et développer leur valeur dans

le temps.

Ces publics sont parties prenantes de notre société :

» L'ensemble des ménages et plus particuliérement :

* Jeunes et séniors
* Personnes en recherche demploi, éloignées de l'emploi ou en
situation de fragilité sociale

* Personnes porteuses de handicap

™ |es salariés Vivest
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Nod principed direcleurd

Tenritoine d'action ded parlenanials
La portée et le bénéfice des actions partenariales conduites par Vivest

doivent avoir lieu sur son territoire daction : les départements de

Moselle et de Meurthe-et-Moselle.

Vision parntagée et hedpondable
Nos actions sont menées dans une vision partagée et responsable, selon

une forme d'équilibre des contreparties mutuelles et dans un objectif

commun de recherche de résultat.
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Nod axed dactiond

DD ¢ nclusion pa te qpont

Le sport est un formidable vecteur dinsertion et dintégration sociale. Les
pratiques sportives sont des supports essentiels de la vie sociale, sources
d'engagement et d'épanouissement personnel (effort, dépassement de soi, sens
du collectif,.).

Vivest souhaite favoriser toutes les pratiques sportives, dans un esprit

douverture et de découverte, quelle que soit la catégorie sociale.

e {includion par la cofiédion dociale
Dans sa lutte contre les inégalités sociales, Vivest sattelle a créer les conditions

du bien-étre de ses clients sur 'ensemble du territoire : rendre les locataires

acteurs et responsables de leur lieu de vie, les amener a se rencontrer pour créer

les bases de comportements solidaires, développer le dialogue social avec eux,..

DD {includion par € emplod
Vivest souhaite renforcer les coopérations entre les différents acteurs de
linclusion par l'emploi pour mener une politique dinclusion efficace et durable,

en pleine cohérence avec sa mission de développement du lien emploi-

logement.

Dans le cadre de son projet d'entreprise iRiS 2035 et de ses
engagements RSE, Vivest souhaite également, a l'avenir, affirmer
sa démarche partenariale autour de pratiques sociétales
innovantes et de la préservation de l'environnement.

N'hésitez pas a nous contacter également pour ce type de

coopération via le formulaire dédié.
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